RGN
113-4.— Le bénéfice net est établi sous déduction de toutes charges exposées en vue de I'acquisition et de \“‘@_
la conservation du revenu et dans le cadre de la gestion de 'entreprise, a condition qu’elles soient effectives 7

et justifiées, notamment !

1 - Les frais généraux, les dépenses de personnel et de main-d’ocsuvre, le loyer des immeubles dont 'entreprise
est locataire.

Les frais généraux du sié¢ge de I'entreprise sont admis, mais seulement pour la part incombant aux
opérations faites dans le territoire. En aucun cas, il ne sera accepté, au titre des fraig généraux du siege,
une sonmme supérieure & celle obtenue en répartissant ces frais au prorata des chiffres d'affaires réalisés
dans le territoire et dans les pays ou territoires out 'assujetti exerce son activité.

Les rémunérations ne sont admises en déduction des résultats que dans la mesure out elles corres-
pondent A un travail effectif et ne sont pas excessives eu égard a l'importance du service rendu.

Cette digposition s'applique a toutes les rémunérations directes ou indirectes y compris les indemnités,
allocations, avantages en nature et remboursements de frais. -

2 - Les amortissements réellement effectués par l'entreprise dans la limite de ceux qui sont généralement
admis d’aprés les usages de chaque nature d’industrie, de commerce cu d’exploitation.

3 - Les imp6ts A la charge de entreprise au cours de l'exercice, & 'exception de l'imp6t sur les sociétés,

4 - Les provisions constituées en vue de faire face & des pertes ou charges nettement précisées et que des
événements en cours rendent probables, 4 condition qu'elles aient été effectivement constatées dans les
écritures de I'exercice et qu’elles aient figuré sur le relevé prévu a l'article 116-2, alinéa 2.

5 - Les versements effectués au profit d’ceuvres ou d'organismes d'intérét général de caractére philanthro-
pique, éducatif, scientifique, social, familial ou culturel, dans la limite de 1 pour 1.000 du chiffre d’affaires
réalisé par la société. Le bénéfice de cette disposition est subordonné & deux conditions :

- les organismes et les ceuvres bénéficiaires des dons doivent avoir leur si2ge ou un établissement stable
en Polynésie frangaise, et exercer effectivement leurs activités de bienfaisance dans le territoire ;

- les entreprises donatrices doivent joindre & leur déclaration de résultats les pidces justificatives
attestant le montant et U'origine des versements, ainsi que lidentité des bénéficiaires. A défaut, les
sommes déduites sont réintégrées au bénéfice imposable sans notification de redressement préalable.
La limite de déduction est portée & 3 pour 1.000 du chiffre d’affaires loraque les dons sont versés au

profit d'organismes ou d’'associations reconnus d'intérét général ou collectif par décision du conseil des

ministres,

6 - Les cotisations de retraite et de prévoyance complémentaires, de contrat d’assurance de groupe, résultant
d’obligations légales ou contractuelles, & la charge de 'employeur, sous réserve de la double limitation
suivante : la part déductible fiscalement ne peut excéder ni 10 % du salaire du personnel intéressé ni 60 %
du SM.I.G.



